oy

- e

gel.

Michael Breidung (I.) und Christian Floessner vom Lions Club iiberreichen dem Evangelischen Gymnasium Tharandt das Qualitatssie-

Foin: MorDert Milauer

Besondere Lehrmethoden
am Tharandter Gymnasium

Fiir Unterstitzung in der
Personlichkeitsentwicklung

wurde die Schule ausgezeichnet.
Was das Konzept von anderen
unterscheidet.

Vown SiMoN LEHNERER

ie lase ich Konflikte mit meinen Mit-

schiilern? Wie soll ich mich bei
Gruppendruck verhalten? Wie kommuni-
riere ich richtiz in der Klassengemein-
schaft? Diese Fragen beschiftigen Kinder
und Jugendliche wahrend der Schulzeit -
ob bewusst oder unbewusst. Die Lehrkrafie
des Evangelischen Gymnasiums Tharandt
haben schon seit lingerer Zeit ein be
stimmtes Konzept, wie sie mit ihren Schi-
lerinnen und Schilern an diese Themen
herangehen.

Unter dem Leitspruch ,Hauptfach
Mensch® widmet sich das Gymnasium seit
neun |ahren ganz besonders der Persin-
lichkeitsentwicklung ihrer Schiller. Mit
den Lebenskompetenzprogrammen von
JLions-Quest™ werden sie spielerisch darauf
vorbereitet, ein gesundes Selbstvertrauen

gewurdigt

aufzubauen, mit den eigenen Gefithlen
umzugehen, Verschiedenheiten anzuer
kennen und erwachsen zu handeln. Fir
dieses Engagement wurde die Schule am
Mittwoch beil threm Sommerfest mit dem
Qualititssiegel des Lions Clubs ausgezeich-
net. Anders als es der Name vermuten lasst,
handelt es sich bei .Hauptfach Mensch"
nicht um ein Unterrichtstach, sondern es
ist Bestandteil aller Handlungen im Schul
alltag. Die Umsetzung des Programms von
Lions-Quest basiert zundchst auf einer dret
tigigen Fortbildung fiir die Lehrkrifte. Da-
bei richtet sich das Seminar .Erwachsen
werden™ an Lehrer der [ahrgangsstufen
fiinf bis acht und das Seminar . Erwachsen
handeln* an die der Jahrgangsstufen neun
bis zwilf.
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Die Lehrer werden im sogenannten sozial-
emotionalen Lernen mit den Kindern ge
schult und angeleitet, sich bewusst in die
Perspektiven ihrer Schillerinnen und Schii-
ler hineinzuversetzen. Die Methoden und
Unterrichtsmaterialien werden dann in
den Schulalltag integriert Am Evangelr
schen Gymnasium hat der Grofteil der
Lehrer mindestens eines der beiden Semi

nare absobviert und setzt die Inhalte daraus
um. Grundsitzlich ist bei dem Programm
eine gewisse Nihe zum Montessori-Prinzip
zu erkennen. Das zeigt sich auch darin,
dass es montags einen Morgenkreis gibt, in
dem die ganze Klasse mit dem Lehrer zu-
sammensitzt und dber Themen diskutiert,
welche die Schiler gerade beschiftigen.

ch finde das cool, weil es uns Schiiler
untereinander, aber auch mit den Lehrern
rusammenschweilft, wenn wir in der
Gruppe unsere Probleme besprechen und
versuchen Losungen zu finden”®, sagt Anna-
lena aus der [ahrgangsstufe 8.  Eigentlich
ist das echt super, nur ziehen sich die Dis-
kussionen manchmal in die Lange und wir
kommen nicht so wirklich zum Punkt. Das
kann auch mal nerven®, so Elftklassler Juli-
LS.

Das Gymnasium ist erst die dritte Schu-
le in der Region Dresden, die mit dem Qua-
lititssiegel des Lions Clubs ausgezeichnet
wurde. Die international tatige Institution
Lions Club International (LCI) ist mit dber
1.4 Mio. Mitgliedern in 50.060 Clubs in
ttber 200 Lindern die mitgliederstirkste
Service-Cluborganisation der Welt. In Euro-
ﬁa gibt es 9.045 Clubs mit 226.460 Mitglie-
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